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Муниципальное образование – ОКСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 

РязанскОГО муниципальнОГО районА Рязанской области

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ –

ОКСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 

РЯЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

второй созыв

РЕШЕНИЕ


от «14» июля 2023 г.




         
 
                  № 47
О внесении изменений в положение об оплате труда выборных должностных  лиц местного самоуправления, муниципальных служащих администрации муниципального образования – Окское сельское поселение Рязанского муниципального района Рязанской области, утвержденное решением Совета депутатов Окского сельского поселения от 20.08.2021 г. № 143 

Рассмотрев обращение главы муниципального образования – Окское сельское поселение Рязанского муниципального района Рязанской области, в соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Уставом муниципального образования – Окское сельское поселение Рязанского муниципального района Рязанской области, Совет депутатов муниципального образования – Окское сельское поселение Рязанского муниципального района Рязанской области

Р Е Ш И Л:
1. Внести в Положение об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих администрации муниципального образования – Окское сельское поселение Рязанского муниципального района Рязанской области, утверждённое решением Совета депутатов Окского сельского поселения № 143 от 20.08.2021 г. следующие изменения:

         1.1. Изложить п.1 раздела II «Оплата труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе» в следующей редакции:

«1. Оплата труда главы муниципального образования, возглавляющего местную администрацию формируется из:

- месячного должностного оклада в сумме 6450 рублей,

- а также ежемесячных и иных дополнительных выплат на оплату труда:

	Ежемесячные выплаты в процентах от установленного месячного должностного оклада (в расчете на месяц)

	Ежемесячная надбавка за особые условия труда
	200 %

	Ежемесячная надбавка за выслугу лет (учитывается стаж муниципальной службы и срок исполнения полномочий по выборной должности)
	от 1 года до 5 лет – 10 %

от 5 до 10 лет – 15 %

от 10 до 15 лет – 20 %

свыше 15 лет – 30 %

	Ежемесячное денежное поощрение
	987 %

	Иные дополнительные выплаты (в расчете на год)

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
	2 должностных окладов в год

	Материальная помощь
	1 должностной оклад в год

	Премии за выполнение особо важных и сложных заданий
	2 должностных окладов в год


          Право на единовременную выплату и материальную помощь в первый год работы у главы Окского сельского поселения возникает по истечении шести месяцев его непрерывной работы в муниципальном образовании Окского сельского поселения.

      Выплаченные раннее единовременная выплата и материальная помощь при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска при увольнении главы Окского сельского поселения удержанию не подлежит.

      Размер премии за выполнения особо важных и сложных заданий устанавливается решением Совета депутатов Окского сельского поселения. При планировании годового фонда оплаты труда предусматривается максимальный размер премии в объеме двух должностных окладов».
        1.2. Изложить п.1 раздела III «Оплата труда муниципальных служащих» в следующей редакции:
      «1. Денежное содержание муниципальных служащих  состоит из: 

- месячного должностного оклада, согласно реестра должностей муниципальных служащих 

	Должность
	Группа должностей
	Оклад, руб.

	Заместитель главы администрации
	Высшая 
	3836

	Помощник главы администрации
	Ведущая 
	3720

	Главный специалист 
	Старшая 
	3603

	Ведущий специалист 
	Старшая 
	3464

	Специалист I категории
	Младшая 
	3023


- а также ежемесячных и иных дополнительных выплат муниципальным служащим:

	Ежемесячные выплаты в процентах от установленного месячного должностного оклада (в расчете на месяц)

	Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы
	Высшая группа должностей-200%

Ведущая группа должностей-120%

Старшая группа должностей-90%

Младшая группа должностей-60%

	Ежемесячная надбавка за выслугу лет (учитывается стаж муниципальной службы)
	от 1 года до 5 лет  - 10 %

от 5 до 10 лет  - 15 %

от 10 до 15 лет  - 20 %

свыше 15 лет  - 30 %

	Ежемесячная надбавка за классный чин
	Действительный муниципальный советник 1 класса – 1542 руб.

Действительный муниципальный советник 2 класса – 1462 руб.

Действительный муниципальный советник 3 класса – 1383 руб.

Советник муниципальной службы 1 класса – 1068 руб.

Советник муниципальной службы 2 класса – 988 руб.

Советник муниципальный службы 3 класса – 909 руб.

Референт муниципальной службы 1 класса – 831 руб.

Референт муниципальной службы 2 класса – 751 руб.

Референт муниципальной службы 3 класса – 672 руб.

Секретарь муниципальной службы 1 класса – 593 руб.

Секретарь муниципальной службы 2 класса – 582 руб.
Секретарь муниципальной службы 3 класса – 570 руб.

	Ежемесячное денежное поощрение

	Заместитель главы администрации
	969 % от должностного оклада

	Помощник главы администрации
	655 % от должностного оклада

	Главный специалист
	554 % от должностного оклада

	Ведущий специалист 
	530,5 % от должностного оклада

	Специалист I категории
	513 % от должностного оклада

	Иные дополнительные выплаты (в расчете на год)

	Премии за выполнение особо важных и сложных заданий
	2 должностных окладов в год

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
	2 должностных окладов в год

	Материальная помощь
	1 должностной оклад в год


- Размер ежемесячного денежного поощрения может снижаться по распоряжению главы Окского сельского поселения.

-  Размер премии за выполнения особо важных и сложных заданий устанавливается распоряжением главы Окского сельского поселения. При планировании годового фонда оплаты труда предусматривается максимальный размер премии в объеме двух должностных окладов».
          2.  Настоящее решение подлежит опубликованию в «Информационном вестнике Окского сельского поселения» и на официальном интернет-сайте администрации Окского сельского поселения.
          3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Окского сельского поселения А.В. Трушин. 

Председатель Совета депутатов 




         Л.А. Попруга

Глава муниципального образования 



                   А.В. Трушин

